INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 37
PERIODO 2020

NOMBRE DE LA INSTITUCION: BRIGADA DE APOYO LOGISTICO No. 25 REINO DE QUITO
RUC: 1768001430001
REPRESENTANTE LEGAL GABRIEL EDUARDO FLORES TAPIA
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

A
NA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA DESCRIPCION DE LA COBERTURA

ZONAL 1 NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE ARIOS COBERTURA NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
349 85 0 7 423

2 https://www.defensa.gob.ec/wp-
comem/upIoads/downloads/2021/06l19 acta_compromis
0_2020.pdf

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENT, DETALLE PRINCIPALES RESUL oS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
PUBLICAS PARA LA IGUALDAD OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

POLITICAS SOBRE TRATAMIENTO ATENCION ESPECIALIZADA EN SALUD Y REHABILITACION Y TRATAMIENTO MEDICO AL
AMBULATORIO Y DISPENSARIO MEDICO PARA EL | TERAPIA FiSICA PERSONAL MILITAR Y DEPENDIENTES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS SI PERSONAL MILITAR, SERVIDORES PUBLICOS Y
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES TRABAJADORES DEL SECTOR
DEFENSA"

INCLUSION DE LA MUJERES MILITARES EN CUMPLIMIENTO ESTRICTO DEL REGLAMENTO Y
REGLAMENTOS: TRANSITORIO Y DISCIPLINARIO;  TODAS LAS ACTIVIDADES PROMULGANDO LA  POLITICA DE GENERO, SIENDO INCLUSIVOS EN

:DYJ:ILIIEC’\?AESNSQCG?N’\‘EF?OE POLITICAS Sl Y, LA POLITICA DE GENERO PARA LAS FF.AA. IGUALDAD DE GENERO. TODOS LOS GRADOS DE OFICIALES Y TROPA
PROFESIONAL, AS{ COMO SERVICIO MILITAR
VOLUNTARIO.
< P POLITICA DE PASES Y ROTACION SE MANIFIESTA LA MOVILIDAD DE LOS
L%:tf&iNgéagSI5EZSL:|Eﬁ:NA Sl REGLAMENTO DE PERSONAL DE FF.AA. MIEMBROS DE FF.AA, POR LAS REGIONES DEL PAIS
. . IMPLEMENTACION DEL CENTRO INFANTIL EN LA CUAL EXISTEN APROXIMADAMENTE 40  CUIDADO DE LOS MENORES HIJOS DEL PERSONAL
LTJ:ILIE(’;AAESN(;—EAISI'EORQC?CEl:gI_LIglCAS Sl NINOS Y NINAS MILITAR, SERVIDORES Y TRABAJADORES PUBLICOS DE
LAS UNIDADES
EVALUACION Y DIAGNOSTICO DE LA SITUACION  FORTALECIMIENTO DE LA ESEE SIENDO INCLUSIVOS CON TODOS LOS
IMPLEMENTACION DE POLITICAS S| ETNICA-CULTURAL AL INTERIOR DEL COMANDO  PERSONAL MILITAR SECTORES DEL PAIS, SIN DISCRIMINACION DE
PUBLICAS INTERCULTURALES LOGISTICO NINGUN TIPO.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL No
TERRITORIO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI 0 NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA No 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO ° NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO ° NO APLICA
NO 0 NO APLICA

DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION



AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA

OTROS

NO

NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS No
f NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
. NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE 0

FASE 0

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 1

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 2

FASE 3

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS GENERO

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO CHOLO NDIGENA FROECUATORIANO
349 85 0 7 423 0 2 2

Fecha en que se realizo la

Rendicion de Cuentas ante la

CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

ESTABLECIDO POR EL CPCCS

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE
DISTINTOS MEDIOS

PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA
CIUDADANIA

RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

ciudadania:

19/05/2021 434

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD NGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS
NO 0

FA! PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS NGA S|
oNO
SI

SI

SI

S|

SI

SI

NO

NO

SI

SI

S|

SI

0 NO APLICA

0 NO APLICA

NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

IBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Se conforma el equipo presidido por el Sr. Crnl. de E.M.S Jacinto
Enriquez, Jefe de Estado Mayor del COLOG, Mayo. de Int. Reyes
Susana, Jefe Financiero del COLOG 25, Capt. de Int. Silva Alexandra,
Jefe de Compras Publicas del COLOG 25.

Se desarrolla la propuesta del proceso la cual es sociabilizada
internamente con los delegados

Desde el despacho del sefior Comandante se dispone a los principales
departamentos internos, realizar la evaluacién de la gestiéon anual 2020,
debiendo emitir cada una de ellas, el respectivo informe.

El equipo de rendicion de cuentas analiza los informes de gestion
interna afio 2020 y extrae la informacioén que se hace constar en el
formulario del informe

En varias reuniones de trabajo, el equipo de rendicion de cuentas
analiza y prioriza la informacion proporcionada por los organismos
internos a través de los informes de gestion anual; redacta el borrador
del informe y lo eleva a conocimiento y revision.

Socializacién interna y aprobacion del Informe de rendicion de cuentas
por parte de los responsables.

SIN

SIN

Se realiza el evento participativo de rendicién de cuentas en QUITO, 19
de mayo, contando con la presencia de 434 personas.

Se realizé el 19 de mayo del 2021

El informe incorpora los aportes realizados por las diferentes unidades
materializadas para el efecto

Conforme el instructivo emitido para elgrocedimiento, se ingresa el
formulario del INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DEL

COMANDO LOGISTICO No. 25 ANO 2020, en el sistema informatico
del CPCCS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBL

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/memo_designacion_equipo_rc.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/memo_designacion_equipo_rc.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/memo_designacion_equipo_rc.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/acta.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/acta.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
020/COLOG-25/memo_designacion_equipo_rc.pdf

NO APLICA
NO APLICA
https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

020/COLOG-25/acta.pdf

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/06/19_acta_compromiso_2020.pdf

https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/06/19_acta_compromiso_2020.pdf

https://rendicioncuentas.cpccs.gob.ec/rendicioncuentas/index#no-back-
button

REQUERIMIENTO DE INFORMACION SOBRE "ACUARTELAMIENTO DE MUJERES, VAN A SEGUIR RECLUTANDO Y LOS CONOCIMIENTOS QUE ADQUIEREN"

NACIONALIDADES O PUEBLOS

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION
INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL
APORTE CIUDADANO
EN LA GESTION

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

INSTITUCIONAL?
(PONGA S| O NO)

Requerimiento de informacién SOBRE "ACUARTELAMIENTO DE Sl 76-100 0 https://www.defensa.gob.ec/wp-
MUJERES, VAN A SEGUIR RECLUTANDO Y LOS CONOCIMIENTOS QUE content/uploads/downloads/2021/06/19_act
ADQUIEREN" a_compromiso_2020.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS
A PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SE DESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION SELCS c
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Television 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Medios digitales 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA



TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PA

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE NO NO APLICA
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas piblicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO NO NO APLICA
EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO NO NO APLICA

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

% DESCRIPCION DE LA GESTION POR
CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META
EXCLUSIVAS

TOTALES | TOTALES
SEGURIDAD INTEGRAL NO. DE DESCRIPCION PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META os
0 NO APLICA NO APLICA 1.00 1.00 100.00 % 100%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100.00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLMIERIC PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 01 ADMINISTRACION CENTRAL / 001 ADMINISTRAR $31,119.05 $31,119.05 100.00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
LA GESTION INSTITUCIONAL n_cuentas_2020/COLOG-
25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $208,546.07 $205,409.97 98.50 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ECUATORIANO / 001 VIGILANCIA Y PROTECCION n_cuentas_2020/COLOG-
DEL TERRITORIO NACIONAL 25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 00 000 002 GESTION DE TALENTO HUMANO $11,773.09 $11,770.53 99.98 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio

n_cuentas_2020/COLOG-
25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $89,448.23 $86,538.02 96.75 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ECUATORIANO / 003 OPERACIONES DE SEGURIDAD n_cuentas_2020/COLOG-
DE AREAS ESTRATEGICAS 25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS $3,330.00 $3,330.00 100.00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ARMADAS / 001 ENTRENAMIENTO MILITAR n_cuentas_2020/COLOG-
25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS $336,293.37 $305,897.17 90.96 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ARMADAS / 002 MANTENIMIENTO DE n_cuentas_2020/COLOG-
INFRAESTRUCTURA, PLATAFORMAS Y EQUIPOS 25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
MILITARES
PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FUERZAS $52,932.62 $50,541.88 95.48 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ARMADAS / 003 BIENESTAR DE PERSONAL n_cuentas_2020/COLOG-
25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 SEGURIDAD INTEGRAL / 002 OPERACIONES DE $101,684.00 $0.00 0.00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
LA DEFENSA EN LA SEGURIDAD INTEGRAL n_cuentas_2020/COLOG-

25/Ejecucion_presupuestaria_colog.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $835,126.43 $694,606.62 85.20875 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION
CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTARIA

$841,126.43 $841,126.43 $700,606.63 $0.00 $0.00 83.29 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION
CATALOGO ELECTRONICO Nudmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$24.00 $33,984.04 $24.00 $33,984.04 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

INFIMA CUANTIA Nudmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$34.00 $80,889.15 $34.00 $80,889.15 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

MENOR CUANTIABY S NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$5.00 $12,619.87 $5.00 $12,619.87 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

MENOR CUANTIA OBRAS Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$5.00 $64,474.54 $5.00 $64,474.54 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

OTRAS Nudmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$2.00 $22,318.60 $2.00 $22,318.60 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$7.00 $531,845.40 $5.00 $198,248.75 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/COLOG-25/compras_pub2020_colog.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:



TIPO BIEN
NINGUNA

NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIQN DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE

LA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
CUMPLIMIENTO UL ENT©)
DE LAS

PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMENDACION
ES
NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N
EL ANO ANTERIOR

0.00 % SIN NO APLICA



