INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 327
PERIODO 2020

NOMBRE DE LA INSTITUCION: ESCUELA DE AVIACION DEL EJERCITO
RUC: 1768008790001
REPRESENTANTE LEGAL ANGEL LEONARDO ALBAN MONTALVO
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

A
NA

COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA DESCRIPCION DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 SALA DE INSTRUCTORES ESAE

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

N° DE ARIOS COBERTURA NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
131 1 0 0 0

3 https://https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGEN
ES/Rendicion_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.p
df

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
PUBLICAS PARA LA IGUALDAD NO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS FACULTAD PARA EL PERSONAL QUE POSEE MEJORANDO SU ENTORNO LABORAL ELEVANDO LA AUTOESTIMA DEL PERSONAL
PUBLICAS DE DISCAPACIDADES ALGUNA DISCAPACIDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS S| INGRESO Y EMPLEO EN EJERCICIO EN TODOS PROPORCIOANDO LAS MISMAS AMBIENTE LABORAL SE VEN REFLEJADAS EN LAS
PUBLICAS DE GENERO LOS GENEROS OPORTUNIDADES MISMAS CONDICIONES DE OPORTUNIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO S/N S/N S/N

PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS NO S/N S/N S/N

PUBLICAS GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS S| ACCESO LIBRE DE PERSONAS DIFERENTES MEJORAR LA INTERELACION DE LAS MEJORANDO SU DESARROLLO PERSONAL
PUBLICAS INTERCULTURALES CULTURAS PERSONAS QUE LABORAN

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPAT LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL NO
TERRITORIO
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA Sl 0 NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO 0 NO APLICA

VEEDURIAS CIUDADANAS



OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA

N 0 NO APLICA

DEFENSORIAS COMUNITARIAS ° O APLIC

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA
NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS SC ) ON DE LOS PASOS

) ) SI POR MEDIO DE MEMORANDO SE DESIGNO AL PERSONAL ~ https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS ANO  020/ESAE/documentos_esae.pdf

2020

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE SI MEDIANTE REUNIONES CON EL PERSONAL DE OFICIALES, https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASEO ' cUENTAS VOLUNTARIOS Y SERVIDORES PUBLICOS 020/ESAE/documentos_esae. pdf
X SI MEDIANTE MEMORANDO SE DESIGNA A LOS JEFES https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASEL  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: DEPARTAMENTALES LA INFORMACION A SER EVALUADA 020/ESAE/documentos_esae. pdf
LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI A CARGO DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE1 | ESTABLECIDO POR EL CPCCS 020/ESAE/documentos_esae. pdf
SI A CARGO DEL RESPONSABLE https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 020/ESAE/documentos_esae.pdf

FASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl 10 DE MAYO DE 2021 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES 020/ESAE/documentos_esae.pdf
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE SI 14 DE MAYO DE 2021 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE2  DpISTINTOS MEDIOS 020/ESAE/documentos_esae.pdf
A SI FINALIZADO https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS 020/ESAE/documentos_esae.pdf
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI SALA DE PRE EMBARQUE DE LA ESAE https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE2Z ' clUDADANIA 020/ESAE/documentos_esae.pdf

S FINALIZADO https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2

FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO 020/ESAE/documentos_esae.pdf

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI FINALIZADO https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
FASE2 ' RENDICION DE CUENTAS 020/ESAE/documentos_esae. pdf

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl 18 DE MAYO DE 2021 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2
FASES  TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL 020/ESAE/documentos_esae.pdf
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO APLICA

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizd la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

19/05/2021 434
349 85 0 7 423 0 2 2

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION
INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE CIUDADANO AVANCES DE
EN LA GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIQNAL?
(PONGA Si O NO)

SI 76-100 SIN 3 -
ACUARTELAMIENTO DE MUJERES, VAN A SEGUIR RECLUTANDO Y hﬁPS-//WW\?Ldefensa.glob-ec/Wp
LOS CONOCIMIENTOS QUE ADQUIERAN content/uploads/downloads/2021/06/19_act
a_compromiso_2020.pdf

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
5 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTINO A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Television 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA
Medios digitales 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLIIENTO
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN EL CONTROL NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
DEL TERRITORIO NACIONAL. META os
1 INCREMENTAR LA EFECTIVIDAD EN EL CONTROL TERRITORIO 2.00 2,00 100.00 % INCREMENTO EFECTIVIDAD CONTROL
CONTROL DEL TERRITORIO TERRITORIO
5 TOTALES TOTALES
INCREMENTAR EL USO EFICIENTE DEL PRESUPUESTO NO. DE DESCRIPCION A || e
META o0s
2 EJECUCION TOTAL DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO 2020 2.00 2,00 100.00 % PRESUPUESTO 2020 EJECUTADO
ASIGNADO
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100.00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO ““CU&PGLQAS'TEI’\C‘)LO DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE VIGILANCIA Y $88,021.72 $87,936.46 99.90 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
PROTECCION DEL TERRITORIO NACIONAL n_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIONAR EL TALENTO HUMANO MILITAR $10,178.00 $10,168.98 99.91 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
n_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE SEGURIDAD AREAS $10,997.47 $10,997.47 100.00 % https://ejercitoecuatoriano. mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
ESTRATEGICAS n_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVEER BIENESTAR AL PERSONAL MILITAR $15,500.00 $15,163.67 97.83 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio

n_cuentas_2020/ESAE/documentos_esae.pdf

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $124,697.19 $124,266.58 99.41 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION
CODIFICADO PLANIFICADO EJECUTADO PRESUPUESTARIA

$129,692.20 $129,692.20 $129,261.59 $0.00 $0.00 99.67 %
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$2.00 $11,160.71 $2.00 $11,160.71 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/ESAE/documentos_esae.pdf

INFIMA CUANTIA Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nuamero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$14.00 $27,834.08 $14.00 $27,834.08 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/ESAE/documentos_esae.pdf

MENOR CUANTIA OBRAS Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1.00 $20,105.29 $1.00 $20,105.29 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/ESAE/documentos_esae.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA NUmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NUmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _‘

$2.00 $15,570.53 $2.00 $15,570.53 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_
2020/ESAE/documentos_esae.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIQN DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

ENTIDAD QUE RECOMIEN NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DE LAS
RECOMENDACION
ES

RECOMIEN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ~ S/N SIN 0.00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



