Qompcs i INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 4216

% Ciudadara y Control Sociel
Ecuador Mamelakiapek Runa Tartankuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakuy

R traimainain PERIODO 2021
[ omosGeNeAls |
NOMBRE DE LA INSTITUCION: BATALLON DE SELVA No. 56 TUNGURAHUA
RUC: 1768020220001
REPRESENTANTE LEGAL JUAN CARLOS POLO GONZALEZ
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

ZONAL 1 BATATALLON DE SELVA N ° 56 "TUNGURAHUA"
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

0 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-
cuentas/category/215-2021

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
RS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE PO

TICAS PUBLICAS PARA LA
D

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE = ANUALMENTE INGRESAN UN “ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA
INTERCULTURALES SU DESEMPENO EN EL CONFLICTO, NUMERO APROXIMADO DE 40 = AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE CREA ASPIRANTES, SIENDO LA DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES  OFERTA ACADEMICA PREVISTA NACIONALIDADES,
ESPECIALES EN SELVA N° 23 "IWIAS", PARA EL ANO 2022 DE LOS EJE: DESARROLLO, INCLUSION LABORAL
CONFORMADO POR LAS COMPARIAS DE CURSOS DE "IWIAS" Y EJE: INTERVENCION Y SEGURIDAD.
OPERACIONES ESPECIALES 17,19, 21 Y LA "TAYUMA".
EFYPNE. NACE ASi UNA UNIDAD MILITAR LA POLITICA INTERCULTURAL PERMITE
LLAMADA A PERENNIZARSE EN LAS INCREMENTAR LA INCLUSION LABORAL
FUERZAS ARMADAS COMO SiMBOLO DE LA EN INSTITUCIONES PUBLICAS DE
DIVERSIDAD Y DE IDENTIDAD NACIONAL; PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y
EL DOMINIO DE LA SELVA Y EL ESPIRITU NACIONALIDADES HISTORICAMENTE
PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS EXCLUIDOS.
ECUATORIANOS. ASi MISMO, EL TENER DENTRO DE LAS

FINAL MILITARES PERSONAL
PERTENECIENTES A LA ZONA, POSIBILITA
QUE LAS POLITICAS SE AJUSTEN A LAS
DINAMICAS CORRESPONDIENTES A LA
SITUACION LOCAL."

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS S| EL PERSONAL MILITAR SERA EVALUADO DE = ESTA POLITICA PERMITE A LAS N/A
GENERACIONALES ACUERDO A DIFERENTES TABLAS POR FUERZAS IDENTIFICAR LAS
EDADES, EN LAS QUE, PARA LAS PRUEBAS DESTREZAS MILITARES DE
FISICAS SE TOMARAN EN CUENTA INTERES GENERAL Y ESPECIFICO
DIFERENTES TEST, INSTRUMENTOS O CON LA FINALIDAD DE
DESTREZAS LAS CUALES SERAN ESTABLECER UN PLAN DE
AGRUPADOS EN CAPACIDADES FISICAS Y ENTRENAMIENTO PARA
DESTREZAS MILITARES. MEJORAR EL ALISTAMENTO

OPERACIONAL .



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE N LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES = EL PERSONAL MILITAR CON “ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA

DISCAPACIDADES FISICAS PARA EL PERSONAL DE FUERZAS  DISCAPACIDAD SIGUE SIENDO =~ AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
ARMADAS, CONTEMPLA UNA ESPECIAL PARTE DE LAS FUERZAS DE DISCAPACIDADES.
CONSIDERACION CON EL PERSONAL ARMADAS DE ACUERDO A SU EJE: TRABAJO Y EMPLEO
MILITAR CON DISCAPACIDAD, CAPACIDAD.
VALORANDO EN LAS COMPETENCIAS IMPULSAR LA INCLUSION LABORAL DE
TECNICO PROFESIONALES UN VALOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
0,50 DE LA NOTA Y LAS COMPETENCIAS SUSTITUTOS EN EL SECTOR PUBLICO Y
PSICO-SOCIALES UNA VALORACION DEL PRIVADO."
0,50 RESTANTE.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE N "PROMOVER EL APROVECHAMIENTO DE LAS FUERZAS ARMADAS "ESTA POLITICA SE ALINEA A LA AGENDA
GENERO LAS CAPACIDADES DEL PERSONAL MILITAR CUENTA CON UN TOTAL NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DE LAS FUERZAS ARMADAS, COMO APROXIMADO DE 4,7 % MUJERES Y PERSONAS LGBTI
OFICIALES Y TROPA, EN TODAS LAS ARMAS, MUJERES MILITARES. EJE 3: LIDERAZGO Y TRANSFORMACION DE
TECNICOS, SERVICIOS Y ESPECIALIDADES, PATRONES SOCIO CULTURALES.

ACORDES A SUS COMPETENCIAS."
GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO Y
LA PLENA PARTICIPACION DE LAS

MUJERES Y PERSONAS LGBTI EN LAS
ESTRUCTURAS DE PODER Y EN LOS

PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES,

PROMOVIENDO EL LIBRE EJERCICIO DE

SUS DERECHOS POLITICOS."

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE NO S/N S/N S/N
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NOo

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
AUDIENCIA PUBLICA S https://www.facebook.com/DefensaEcuador/vi
deos/345825704255078
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS NO NO APLICA
SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE NO NO APLICA
DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A NO NO APLICA
LA CIUDADANIA
OTROS NO NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS NO 4 NO APLICA
OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078
CIUDADANIA

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Ell A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF) https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078
ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A Sl Responsable cada EOD https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/rendicion-de-cuentas/category/219-

FASES  TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL respaldos-2021-1



FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS sl
EASE 0 DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE sl
CUENTAS
SI
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
SI
EASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
EASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE sl
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
I
FASE 2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO S
EASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE st
DISTINTOS MEDIOS
FASE 2 INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI
RENDICION DE CUENTAS
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS s

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

EL COMANDANTE DEL BS 56 DESIGNO MEDIANTE MEMORANDO
AL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS ANO 2021.

SE REALIZO UN CRONOGRAMA DETALLADO CON TODAS LAS
ACTIVIDADES A SEGUIR PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO
DE RENDICION DE CUENTAS 2021.

SE UTILIZO INFORMACION DEL RUC DEL BS 56, SE HIZO EL
PEDIDO A LA OFICINA DE COMPRAS PUBLICAS PARA QUE
REMITA EN ARCHIVO PDF LOS PROCESOS REALIZADOS EN EL
ANO 2021, SE SOLICITO LA CREACION DE LOS LINKS A LA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

SE REGISTRO LA INFORMACION EN EL FORMULARIO DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS CON LOS
RESPECTIVOS LINKS DE VERIFICACION, CREACION DE LA
ENTIDAD EN EL SISTEMA NACIONAL DE RENDICION DE CUENTAS
Y REGISTRO DE LA INFORMACION.

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/Bs-56/memo_delegacion_Bs_56.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/Bs-56/Cronograma_EOD_1040_BS56.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/Bs-56/DOC_RESPALDO_bs56.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/Bs-56/matriz_acta_bs-56.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/imag IAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Socializacion-interna-inf-preliminar-MDN-
2021.pdf

http:/https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Informe_rendicion-cuentas-2021-17-
marzo.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_202
0/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Redaccion-informe-MDN-2021.pdf

LUEGO DE LA DELIBERACION PUBLICA EFECTUADA POR EL SENOR MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL, LA CIUDADANIA EMITIO SUBPROPUESTAS/ APORTES POR MEDIO DE LA

REDES SOCIALES/CANALES ESTBALECIDOS POR LA INSTITUCION PARA TAL EFECTO Y QUE PUEDAN SER EVIDENCIADAS EN LA MATRIZ DE LA UDAF: MIDENA.

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de

cuentas:

29/03/2022

95

N° DE USUARIOS GENERO

-~ - -
60 35 0 1 85 0 3 6

NACIONALIDADES O PUEBLOS

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S O NO)

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADO!

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

Como contribuiran las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el nuevo
Gobierno?

Qué acciones tomaran las Fuerzas Armadas en apoyo a la seguridad
ciudadan, ante el recrudecimiento de los delito, especialmente en la costa del
pais?

Se mejoraran las acciones para el control de armas, especialmente en zonas
rurales?

Se continuara haciendo presencia en los sectores urbanos de mayor riesgo,
especialmente en las ciudades mas grandes del pais?

Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal
femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa, dado que han sido
las mas afectadas para el efecto que tuvo la pandemia en el pais?

SI

Sl

SI

SI

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS

NACIONAL

76-100 PENDIENTE
76-100 PENDIENTE
76-100 PENDIENTE
76-100 PENDIENTE
76-100 PENDIENTE

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENE
S/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_20
21/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENE
S/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_20
21/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENE
S/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_20
21/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENE
S/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_20
21/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENE
S/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_20
21/DFE/Acta_compromisos_ciudadanos.pdf

NOMBRE DE LA RADIO

Radio 0,00 0,00 %
Prensa 0,00 0,00 %
Television 0,00 0,00 %
Medios digitales 0,00 0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INST 1ON TIENE ARTICUI EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https:\\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\\/ley-transparencia\\\/category\\\/182-2021

Sl

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

https:\\\\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\\/ley-transparencia\\\/category\\\/209-diciembre

EB DE LA INSTITUCI!

EN LA

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF

E.PDF

N
E.PDF

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS . DESCRIPCION DE LA GESTION POR
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

ili DESCRIPCION TOTALES TOTALES
La Fuerza Terrestre desarrolla §I poder militar terrestre, NO. DE SCRIPCIO oTOTMLES | cLoTALES
preparando entrenando y equipando al personal militar, SRVISPA os
mejorando su capacidad operativa de forma

permanente y en todo el territorio nacional, para 1 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO  ACTIVIDADES ILICITAS 90,00 90,00 100,00 % PLANIFICACION ESTRATEGICA PARA
alcanzarlos objetivos derivados de la planificacion NACIONAL SEGURIDAD INTEGRAL. LOCALIZAR, NEUTRALIZAR O
estratégica militar, a fin de coadyuvar en forma APRENDER AL PERSONAL QUE SE
conjunta a la defensa de la soberania e integridad ENCUENTRA REALIZANDO
territorial, contribuir en la gestion del Estado en el ACTIVIDADES ILICITAS

ambito interno y el desarrollo de la nacién. La fuerza

terrestre tiene dos funciones: primero, como institucion

para la administracion a través del Plan de Gestion

Institucional con el propésito de generar programas y

proyectos para el desarrollo institucional y de

capacidades; segundo, como fuerza, responsable del

alistamiento operacional y el sostenimiento logistico

para el empleo militar. Es una institucion armada con

caracteristicas piramidal, profesional, jerarquizada y

disciplinada.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO K8 CU&%Q@%? DE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRAR LA GESTI\UOOD3N INSITITUCIONAL $8.833,98 $8.833,98 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\
VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\V/Cedula_PGR_01-signed.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIONAR LA EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL $1.000,00 $1.000,00 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vil /IMAGENES\\
DE LA PANDEMIA DEL COVID 19 VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\VCedula_PGR_01-signed.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE VIGILANCIA Y $170.222,10 $170.221,79 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vil /IMAGENES\\
PROTECCI\u0OD3N DEL TERRITORIO NACIONAL VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\VCedula_PGR_55-signed.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE SEGURIDAD Y $5.474,58 $4.888,02 89,29 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vil /IMAGENES\\
\UOOC1REAS ESTRAT\UOOC9GICAS VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\VCedula_PGR_55-signed.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO ENTRENAR A PERSONAL MILITAR $1.011,36 $1.011,36 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\

VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\Cedula_PRG_57-signed.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO MANTENER OPERATIVA LA INSFRAESTRUCTURA, $17.964,29 $17.964,29 100,00 hitps:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\\WVIMAGENES\\
PLATAFORMAS Y EQUIPOS MILITARES VVRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\/Cedula_PRG_57-signed.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO PROVEER BIENESTAR AL PERSONAL MILITAR $30.113,10 $30.113,10 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\

VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\V/Cedula_PRG_57-signed.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO EJECUTAR OPERACIONES DE LA DEFENSA DE LA $70.220,00 $70.220,00 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\
SEGURIDAD INTEGRAL VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-
56\\V/Cedula_PGR_91-signed.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO GESTIONAR UNIDADES DE SALUD DE FUERZAS $6.388,02 $6.388,02 100,00 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vi \WIMAGENES\\
ARMADAS VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-

56\\VCedula_PGR_86-signed.pdf
TOta| TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $311.227,43 $310.640,56 889,29

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$311227,43 $311227,43 $310640,56 $0,00 $0,00 99,81 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

CION ESTADO ACT!

‘ TIPO DE CONTR

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
CATALOGO ELECTRONICO NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2,00 $6.446,72 $2,00 $6.446,72 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\
VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-56\\
Vprocesos_rendicion_cuentas_bs56.pdf

INFIMA CUANTIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$34,00 $53.255,28 $34,00 $53.255,28 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\\WIMAGENES\\
VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-56\\
Vprocesos_rendicion_cuentas_bs56.pdf

$1,00 $9.233,02 $1,00 $9.233,02 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\\WIMAGENES\\
V/Rendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-56\\
V/procesos_rendicion_cuentas_bs56.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Nuamero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$3,00 $55.121,93 $3,00 $55.121,93 https:\W\\Vejercitoecuatoriano.mil.ec\\Vimages\WIMAGENES\\
VRendicion_cuentas_2020\\VRendicion_cuentas_2021\\VBs-56\\
Vprocesos_rendicion_cuentas_bs56.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA




INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DE LAS
RECOMENDACION
=

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



