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Ecuador Mamalaktapak Runa Tartanakuymanta
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R traimainain PERIODO 2021
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NOMBRE DE LA INSTITUCION: ACADEMIA DE GUERRA DE LA FUERZA TERRESTRE
RUC: 1768005260001
REPRESENTANTE LEGAL CARLOS JOHN ORATE CISNEROS
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

DISTRITAL 5 ABARCA 5 UNIDADES UBICADAS EN LA PLAZA DE QUITO Y SANGOLQUI
P . EDMT, ESCABLIN, CEHE, CENTRO DE SALUD "SAN JORGE", AGFT).
COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION (c Es¢ ( CEHE, C O DE SALUD "SAN JORGE', AGFT)

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES

6 https://ejercito.mil.ec

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
RS OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE PO

TICAS PUBLICAS PARA LA
D

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE = ANUALMENTE INGRESAN UN ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA
INTERCULTURALES SU DESEMPENO EN EL CONFLICTO, NUMERO APROXIMADO DE 40 = AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE CREA ASPIRANTES, SIENDO LA DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES  OFERTA ACADEMICA PREVISTA NACIONALIDADES,
ESPECIALES EN SELVA N° 23 "IWIAS", PARA EL ANO 2022 DE LOS EJE: DESARROLLO, INCLUSION LABORAL
CONFORMADO POR LAS COMPARIAS DE CURSOS DE "IWIAS" Y
OPERACIONES ESPECIALES 17,19, 21 Y LA "TAYUMA".

EFYPNE. NACE AS{ UNA UNIDAD MILITAR
LLAMADA A PERENNIZARSE EN LAS
FUERZAS ARMADAS COMO SIMBOLO DE LA
DIVERSIDAD Y DE IDENTIDAD NACIONAL;
EL DOMINIO DE LA SELVA Y EL ESPIRITU
PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS

ECUATORIANOS.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS Sl EL PERSONAL MILITAR SERA EVALUADO DE = ESTA POLITICA PERMITE A LAS N/A
GENERACIONALES ACUERDO A DIFERENTES TABLAS POR FUERZAS IDENTIFICAR LAS
EDADES, EN LAS QUE, PARA LAS PRUEBAS DESTREZAS MILITARES DE
FISICAS SE TOMARAN EN CUENTA INTERES GENERAL Y ESPECIFICO
DIFERENTES TEST, INSTRUMENTOS O CON LA FINALIDAD DE
DESTREZAS LAS CUALES SERAN ESTABLECER UN PLAN DE
AGRUPADOS EN CAPACIDADES FISICAS Y ENTRENAMIENTO PARA
DESTREZAS MILITARES. MEJORAR EL ALISTAMENTO
OPERACIONAL .
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl LAS DISPOSICIONES SOBRE EVALUACIONES = EL PERSONAL MILITAR CON "ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA
DISCAPACIDADES FISICAS PARA EL PERSONAL DE FUERZAS  DISCAPACIDAD SIGUE SIENDO =~ AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD
ARMADAS, CONTEMPLA UNA ESPECIAL PARTE DE LAS FUERZAS DE DISCAPACIDADES.
CONSIDERACION CON EL PERSONAL ARMADAS DE ACUERDO A SU EJE: TRABAJO Y EMPLEO
MILITAR CON DISCAPACIDAD, CAPACIDAD.
VALORANDO EN LAS COMPETENCIAS IMPULSAR LA INCLUSION LABORAL DE
TECNICO PROFESIONALES UN VALOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
0,50 DE LA NOTA Y LAS COMPETENCIAS SUSTITUTOS EN EL SECTOR PUBLICO Y
PSICO-SOCIALES UNA VALORACION DEL PRIVADO."

0,50 RESTANTE.



IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE Sl
GENERO

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
MOVILIDAD HUMANA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

NO

FOMENTAR EL SERVICIO MILITAR
VOLUNTARIO FEMENINO.

EL PROCESO DE LLAMAMIENTO
AL SERVICIO CiVICO MILITAR
VOLUNTARIO SE ENCUENTRA

SUSPENDIDO POR LA
EMERGENCIA SANITARIA POR

“ESTA POLITICA SE ALINEA A LA AGENDA
NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
MUJERES Y PERSONAS LGBTI
EJE 3: LIDERAZGO Y TRANSFORMACION DE
PATRONES SOCIO CULTURALES.

COVID 19, NO OBSTANTE SE

RETOMARA EN CUANTO LAS
CONDICIONES SANITARIAS
NECESARIAS SE ENCUENTREN

GARANTIZAR LA IGUALDAD DE ACCESO Y
LA PLENA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES Y PERSONAS LGBTI EN LAS

SOLVENTADAS. ESTRUCTURAS DE PODER Y EN LOS
PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES,
PROMOVIENDO EL LIBRE EJERCICIO DE
SUS DERECHOS POLITICOS."
S/N S/N S/N

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NO

NO

QUE ACTORES
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL ANO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO
CIUDADANA AL GAD
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
CONSEJOS CIUDADANOS NO
SECTORIALES
DIALOGOS PERIODICOS DE NO
DELIBERACION
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A NO
LA CIUDADANIA
OTROS NO
AUDIENCIA PUBLICA S|

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

http://www.facebook.com/DefensaEcuadorvid
€0s/345825704255078

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS

VEEDURIAS CIUDADANAS NO
NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS
f NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI
[h\[e]
Sl

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
Fasgo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE st
CUENTAS
) si
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
Fasg1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS SI
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
FASE1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS st
Fasg 1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE St
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
FasE2  DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE st
DISTINTOS MEDIOS
si

FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS

[ NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

Conformacion del equipo de rendicién de cuentas de la Entidad
Operativa Desconcentrada (EOD)

Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas.

EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA ENTIDAD
OPERATICA DESCONCENTRADA

LLENAR EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
ESTABLECIDOPOR EL CCPS PARA LA EOD

REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

APROBACION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS POR
PARTE DE LOS REPONSABLES.

DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS ATRAVES
DE DIFERENTES MEDIOS

PLANIFICACION DE EVENTOS PARTICIPATIVOS

INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/memo_designacion_cede.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Acta%20de
%?20responsabilidad_SIGNED.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%?20presupuestaria_cede_2021.pdf

http:/www.ejercito.mil.ec

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Redaccion-informe-MDN-2021.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Socializacion-interna-inf-preliminar-MDN-
2021.pdf

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_20
20/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Informe_rendicion-cuentas-2021-17-
marzo.pdf

https:/www.faceboor.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078



REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA Sl REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS https:/www.faceboor.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078

FASE2 " GiupADANIA
| RENDICION DE CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA https:, i . Def E i 4582570425507

EASE2 | RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO S| CIO| Cul S Clu ttps:/www.faceboor.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE S| RENDICION DE CUENTAS ANTE LA CIUDADANIA https:/www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704255078
FASE2  RENDICION DE CUENTAS

ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A sI ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS  http://www.ejercito.mil.ec
FASES  TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL A TRAVES DELINGRESO DEL INFORME AL SISTEMA VIRTUAL
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: PENDIENTE MIDENA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la N° DE USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS
deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

-~ -
60 35 0 1 85 0 3 6

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

29/03/2022 95

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD | SE INCORPORO EL PORCENTAJE DE DESCRIPCION DE RESULTA! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
APORTE AVANCES DE
CLBAEANG E LA CUMPLIMIENTO

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA S| O NO)

Sl 76-100 "Por la emergencia sanitaria de la Covid 19, se suspendio6 el  https://www.youtube.com/watch?v=QQo0ylGpA78
ingreso. Esta previsto el Acuartelamiento femenino
para agosto de 2022."

¢Continuaran con el acuartelamiento de mujeres y cudles son los
conocimentos que adquieren?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
5 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION
Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Television 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA
Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/182-2021
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/ley-transparencia/category/209-diciembre

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF
E.PDF

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/DFE/Cumpli_1_DF
E.PDF

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

DESCRIPCION DE LA GESTION POR

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS .
EXCLUSIVAS DE LA GESTION

i ivi TOTALES TOTALES
Obj: 1 Incrementar la efectividad en el contro! qel NO. DE DESCRIPCION e o | cumatiee s
territorio nacional:Alcanzar el 82% en la efectividad en META os
el control del territorio nacional,
1 ALCANZAR EL 82% EN LA EFECTIVIDAD EN EL  OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA .
CONTROL DEL TERRITORIO NACIONAL CONSECUCION DE ESTA META ESTAN

RELACIONADOS CON LA EJECUCION
DE OPERACIONES MILITARES DE
VIGILANCIA Y PROTECCION DEL
TERRITORIO NACIONAL; EJECUCION
DE OPERACIONES MILITARES DE
SEGURIDAD A LAS AREAS
ESTRATEGICAS Y CON LA SEGURIDAD

INTEGRAL
i Vi i 5 TOTALES TOTALES
Obj. 3 Incrementar la efectividad operacional de las NO. DE DESCRIPCION piaican | comatisas
unidades militares:Alcanzar el 78% en el cumplimiento META os
del plan de operaciones del COT
3 ALCANZAR EL 78% EN EL CUMPLIMIENTO DEL ~ OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA
PLAN DE OPERACIONES DEL COT CONSECUCION DE ESTA META ESTAN

RELACIONADOS CON LA EJECUCION
DE OPERACIONES MILITARES DE
VIGILANCIA Y PROTECCION DEL
TERRITORIO NACIONAL; EJECUCION
DE OPERACIONES MILITARES DE
SEGURIDAD A LAS AREAS
ESTRATEGICAS Y CON LA SEGURIDAD
INTEGRAL



Obj. 4 Incrementar las capacidades militares:Alcanzar el N[OMbI3 DESCRIPCION PTLiLﬁ:LlEiD CTUC:ATF/’\LLI[E%S
73% en las capacidades militares desarrolladas en la FT. SISV os

4 ALCANZAR EL 73% EN LAS CAPACIDADES OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA .
MILITARES DESARROLLADAS EN LA FT. CONSECUCION DE ESTA META ESTAN

RELACIONADOS CON EL
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES
MILITARES, MEDIANTE LA
RECUPERACION, MODERNIZACION Y
ADQUISICION DE MATERIAL,
ARMAMENTO Y EQUIPO TERRESTRE,
AEREO Y FLUVIAL; EL
FORTALECIMIENTO DE PROCESOS Y
ESTRUCTURAS DE INTELIGENCIA
MILITAR; Y, EL FORTALECIMIENTO DE
LA CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA.

Obj. 5 Incrementar el alistamiento operacional:Alcanzar  [MN[OMIbI DESCRIPCION D || S
el 88% en el alistamiento operacional de la FT. META os

5 ALCANZAR EL 88% EN EL ALISTAMIENTO OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA
OPERACIONAL DE LA FT. CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
RELACIONADOS CON EL
MEJORAMIENTO DE LOS NIVELES DE
ENTRENAMIENTO, EDUCACION
MILITAR Y GENERACION DE

DOCTRINA.
i Vi 3 TOTALES TOTALES
Obj,, 6 Incrementar la efectividad en el apoyo NO. DE DESCRIPCION | | e
logistico:Alcanzar el 55% en el grado de META os
funcionamiento de los recursos logisticos existentes en
la FT 6 ALCANZAR EL 55% EN EL GRADO DE OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA
FUNCIONAMIENTO DE LOS RECURSOS CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
LOGISTICOS EXISTENTES EN LA FT RELACIONADOS CON EL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
LOGISTICO Y REFORMULACION DE
LOS PROCESOS DE MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION DEL MATERIAL,
EQUIPO, MEDIOS E
INFRAESTRUCTURA.
: : encia institucional- 5 TOTALES TOTALES
Obj. 7 Incren.1§ntar Ia. efl.cler?cla institucional:Alcanzar el [\[o}Ib]3 DESCRIPCION | | e
80% en la eficiencia institucional en la FT META os
7 ALCANZAR EL 80% EN LA EFICIENCIA OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA
INSTITUCIONAL EN LA FT CONSECUCION DE ESTA META ESTAN

RELACIONADOS CON LA
OPTIMIZACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE 'F'LANIFICACION
ESTRATEGICA DEL EJERCITO; LA
IMPLEMENTACION DE LA
ADMINISTRACION POR PROCESOS EN
TODAS LAS ESTRUCTURAS MILITARES
DEL EJERCITO; Y. LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION
INSTITUCIONAL POR RESULTADOS.

Obj. 8 Incrementar el desarrollo del talento NO. DE DESCRIPCION PI?L?FLIESAD CLC’J\AT;LLlSSOS
humano:Alcanzar el 88% en el desarrollo del talento META os
humano de la FT.

8 ALCANZAR EL 88% EN EL DESARROLLO DEL OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA

TALENTO HUMANO DE LA FT. CONSECUCION DE ESTA META ESTAN
RELACIONADOS CON EL
MEJORAMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PERSONAL
MILITAR Y DE SERVIDORES PUBLICOS
EN FUNCION DEL PERFIL
PROFESIONAL; EL FORTALECIMIENTO
DE LA PRACTICA DE UN ADECUADO
LIDERAZGO, VALORES MILITARES, ASi
COMO EL CUMPLIMIENTO ESTRICTO
DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
INSTITUCIONALES; EL
FORTALECIMIENTO DEL CLIMA
LABORAL, POLITICA DE GENERO,
ASISTENCIA SOCIAL DEL PERSONAL,
CULTURA ORGANIZACIOAL Y
ADAPTACION A LOS PROCESOS DE
MODERNIZACION; Y, EL
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS
AL PERSONAL.

Obj.2 Mantener la imagen institucional : Alcanzar el NO. DE DESCRIPCION P'[%ﬁ:LIESAD CL?\ATQLngs
83% en la imagen institucional del Ejército META os

2 ALCANZAR EL 83% EN LA IMAGEN OBJETIVOS CUMPLIDOS 1,00 1,00 100,00 % LOS COMPONENTES PARA LA
INSTITUCIONAL DEL EJERCITO CONSECUCION DE ESTA META ESTAN

RELACIONADOS CON LA EJECUCION
DE ACCIONES QUE IMPULSEN LA
CULTURA DE LA DEFENSA, IDENTIDAD
E IMAGEN INSTITUCIONAL; LA
REPRESENTACION Y PARTICIPACION
EN EVENTOS INTERACIONALES EN EL
AMBITO DE LA DEFENSA;
PARTICIPACION EN MISIONES DE PAZ
Y AYUDA HUMANITARIA; Y.
EJECUCION DE PROGRAMAS DE
APOYO AL DESARROLLO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO O SRam i PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTADO WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO Administracién Central EDUCACION $229.730,07 $228.024,53 99,26 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%?20presupuestaria_cede_2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO Proteccion y Vigilancia del Territorio Ecuatoriano $465.652,01 $465.652,01 100,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicio
EDUCACION n_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%?20presupuestaria_cede_2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO ABASTECIMIENTO DE INTENDENCIA $197.768,76 $197.712,31 99,97 http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion
_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%20presupuestaria_cede_2021.pdf



PROGRAMA Y/O PROYECTO PERSONAL $8.005,53 $8.005,53 100,00 http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion
_cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%20presupuestaria_cede_2021.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO Alistamiento Operacional de las Fuerzas Armadas $78.672,84 $78.672,84 100,00 http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion
CONSTRUCCIONES _cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%20presupuestaria_cede_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO Mantenimiento de medios terrestres,navales y aéreos. $3.500,00 $3.500,00 100,00 http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion
TRANSPORTES _cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula
%20presupuestaria_cede_2021.pdf
PROGRAMA Y/O PROYECTO Investigacion, desarrollo, innovacion y/o transferencia $65.965,72 $65.965,72 100,00 http://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/IMAGENES/Rendicion
tecnolégica SANIDAD cuentas_2020/Rendicion_cuentas_2021/CEDE/Cedula

%20presupuestaria_cede_2021.pdf
T0t8.| TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $1.049.294,93 $1.047.532,94 699,23

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1272858,55 $1272858,55 $1252407,35 $0,00 $0,00 98,39 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

CATALOGO ELECTRONICO Nuamero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$111,00 $19.159,00 $111,00 $19.159,00 http://docs.google.cc P 1eets/d/1v5kfaMwMYjfHEN6KESvyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

CONSULTORIA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2,00 $15.867,00 $2,00 $15.867,00 http://docs.google.com/spreadsheets/d/1v5kfaMwMYjfHEN6KE5vyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$21,00 $70.690,20 $21,00 $70.690,20 http://docs.google.cc eadsheets/d/1v5kfaMwMYjfHEN6KESvyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

LICITACION Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1,00 $43.920,00 $1,00 $43.920,00 http:/docs.google.cc P \eets/d/1v5kfaMwMYjfHENE6KESvyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

MENOR CUANTIABY S Nuamero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5,00 $72.283,21 $5,00 $72.283,21 http:/docs.google.cc i 1eets/d/1v5kf: YjfHEN6KESVyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

MENOR CUANTIA OBRAS Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$2,00 $71.750,05 $2,00 $71.750,05 http://docs.google.com/spreadsheets/d/1v5kfaMwMYjfHEN6KE5vyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$5,00 $233.910,67 $5,00 $233.910,67 http://docs.google.cc eadsheets/d/1v5kfaMwMYjfHENBKESvyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Nuamero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$6,00 $194.525,00 $6,00 $194.525,00 http:/docs.google.cc P \eets/d/1v5kfaMwMYjfHENE6KESvyoFXfRx
TnEVKEMQfNMSa0Gkl/edit?usp=sharing

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAI

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMS'E-'[AAENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMENDACION
ES

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ~ S/N SIN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



