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IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:
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ONO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

IGUALDAD

NACIONALIDADES O PUEBLOS

NINGUNA

LINK AL MEDIO DE VERIFICAC

S B S e - o e _

0 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec

EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR. ART. 35.-
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES, NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, MUJERES EMBARAZADAS, PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD Y
QUIENES ADOLEZCAN DE ENFERMEDADES CATASTROFICAS
O DE ALTA COMPLEJIDAD, RECIBIRAN ATENCION
PRIORITARIA Y ESPECIALIZADA EN LOS AMBITOS PUBLICO Y
PRIVADO. LA MISMA ATENCION PRIORITARIA RECIBIRAN LAS
PERSONAS EN SITUACION DE RIESGO, LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA DOMESTICA Y SEXUAL, MALTRATO INFANTIL,
DESASTRES NATURALES O ANTROPOGENICOS. EL ESTADO
PRESTARA ESPECIAL PROTECCION A LAS PERSONAS EN
CONDICION DE DOBLE VULNERABILIDAD.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES S|

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO sl IMPLEMENTACION DE PROTOCOLO DE PREVENCION Y

ATENCION DE CASOS DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL = ADECUADO PARA RECEPTAR E IDENTIFICAR

A SERVIDORES Y TRABAJADORES CIVILES Y MILITARES Y/O

TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER DEL CCFFAA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO SIN
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO S/N
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES ] EL 10 DE AGOSTO DE 1995, EN VIRTUD DE SU DESEMPENO

EN EL CONFLICTO, MEDIANTE ACUERDO MINISTERIAL SE
CREA EL BATALLON ESCUELA DE OPERACIONES ESPECIALES

EN SELVA N° 23 IWIAS, CONFORMADO POR LAS COMPANIAS

DE OPERACIONES ESPECIALES 17, 19, 21'Y LA EFYPNE. NACE
ASI UNA UNIDAD MILITAR LLAMADA A PERENNIZARSE EN

LAS FUERZAS ARMADAS COMO SIMBOLO DE LA DIVERSIDAD

Y DE IDENTIDAD NACIONAL; EL DOMINIO DE LA SELVAY EL
ESPIRITU PATRIOTICO DE LOS SOLDADOS ECUATORIANOS.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

LABORALES, EN LA ATENCION A LA NOMINA

EN CONFORMIDAD AL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
DEL CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE
DISCAPACIDADES 2022-2025. LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS
QUE OFRECE EL CONADIS EN EL AMBITO DE
DISCAPACIDADES, DE ACUERDO A LAS ATRIBUCIONES
ESTIPULADAS EN LA CONSTITUCION DE LA REPUBLICA, LA
LEY ORGANICA DE LOS CONSEJOS PARA LA IGUALDAD, LA
LEY ORGANICA DE DISCAPACIDADES, SU REGLAMENTO,
AGENDA NACIONAL PARA LA IGUALDAD EN
DISCAPACIDADES Y EL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS Y DEMAS
INSTRUMENTOS LEGALES QUE DETERMINAN EL
FUNCIONAMIENTO DE ESTE CONSEJO VA ENFOCADO A LOS
SIGUIENTES USUARIOS: » PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
SUS FAMILIAS; MEDIANTE LA ASESORIA, SENSIBILIZACION, Y
ORIENTACION A CASOS DE AMENAZA Y/O VIOLACION DE
DERECHOS Y MEDIDAS DE ACCION AFIRMATIVA PARA QUE
LAS INSTITUCIONES COMPETENTES PROTEJAN Y
GARANTICEN EL DERECHO PROPIO DE SU SITUACION
PARTICULAR « INSTITUCIONES DE TODAS LAS FUNCIONES
DEL ESTADO A TODOS LOS NIVELES DE GOBIERNO; A
TRAVES DE CAPACITACIONES, ASESORAMIENTOS,
SUSCRIPCION DE CONVENIOS Y ACUERDOS PARA LA
APLICACION EJECUCION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
IGUALDAD EN DISCAPACIDADES.

SE EJECUTAN DE MANERA VIRTUAL
TALLERES SOBRE DERECHOS DE EQUIDAD
EN EL AMBITO LABORAL DIRIGIDO A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
ADICIONALMENTE, SE REALIZA LA
APLICACION DEL ACUERDO MINISTERIAL
MDT-2018-180 "NORMA PARA CALIFICAR Y
CERTIFICAR A SUSTITUTOS DIRECTOS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD",
INDICANDO AL MIDENA LA NO EXISTENCIA
DE PERSONAL EN LA CALIDAD DE
SUSTITUTOS. FINALMENTE, SE REALIZAN
ASESORIAS SOBRE DEBERES Y DERECHOS
LABORALES PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD ANTE LA PRESUNCION DE
LA VULNERACION DE DERECHOS

ACTUALIZADA DE LA INSTITUCION, QUE
REFLEJA CON DICHA CONDICION.

CONSEJO NACIONAL PARA LA IGUALDAD DE GENERO:
PROMOVER, IMPULSAR, PROTEGER Y GARANTIZAR EL
RESPETO AL DERECHO DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION DE LAS PERSONAS, COMUNAS,
COMUNIDADES, PUEBLOS, NACIONALIDADES Y
COLECTIVOS, EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES Y EN EL
AMBITO DE SUS COMPETENCIAS, A FIN DE FORTALECER LA
UNIDAD NACIONAL EN LA DIVERSIDAD Y LA
CONSTRUCCION DEL ESTADO PLURINACIONAL E

CONTAR CON UN PROCEDIMIENTO

OPORTUNAMENTE LAS DENUNCIAS EN LA
INSTITUCION.

FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION
DE DISCRIMINACION, ACOSO LABORAL Y
TODA FORMA DE VIOLENCIA CONTRA LA

MUJER EN TODAS LAS AREAS
INSTITUCIONALES.

INTERCULTURAL.
S/N S/N
S/N S/N

ESTA POLITICA SE ALINEA CON LA AGENDA NACIONAL
PARA LA IGUALDAD DE DERECHOS DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES; Y, PERMITE INCREMENTAR LA

INCLUSION LABORAL EN INSTITUCIONES PUBLICAS DE

PERSONAS PERTENECIENTES A PUEBLOS Y
NACIONALIDADES HISTORICAMENTE EXCLUIDOS.

ANUALMENTE INGRESAN UN NUMERO
APROXIMADO DE 40 ASPIRANTES, SIENDO
LA OFERTA ACADEMICA PREVISTA PARA EL

ANO 2022 DE LOS CURSOS DE IWIAS Y

TAYUMA.

NO

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



MECANI

SMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA Sl o NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO 0

NO APLICA

OBSERVATORIOS GIUDADANOS NO 0 NO APLICA
DEFENSORIAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

NO 0 NO APLICA

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
oNO WEB DE LA INSTITUCION
Sl

A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.facebook.com/DefensaEcuador

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
Sl La conformacion del equipo de rendicion de cuentas, se lo dispuso por  http://file:///C:/Users/JIMMY/Downloads/2023-FT-HB17-SA-0022.pdf
FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS delegacion por parte del Comandante General de la Fuerza Terrestre.
DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE Sl Cronograma de acuerdo a disposiciones del ministerio de Defensa https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/2dis
FASEO CUENTAS Nacional. eo_propuesta-DF .pdf
. SI Requerimiento de informacion a los diferentes Comandos y Direcciones  https://www.defensa.gob.ec/wp-
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: que conforman las EOD content/uploads/downloads/2022/02/MDNGAB-2022-0167-ME-Gabinete.pdf
FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Sl Formulario Excel de la EOD. http://https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
SI A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.defensa.gob.ec/wp-
FASE 1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS content/uploads/downloads/2022/02/MDNGAB-2022-0167-ME-Gabinete.pdf
A - SI A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.defensa.gob.ec/wp-
SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE PR
FASE 1 P content/uploads/downloads/2022/02/MDNSUP-2022-0134-ME-Socializacion-
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES de-Informe-Preliminar.pdf
DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://twitter.com/defensaec/status/1504611239883902985?s=24
FASE 2
DISTINTOS MEDIOS
REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA SI A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.facebook.com/DefensaEcuador
FASE 2 i
CIUDADANIA
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO SI A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.facebook.com/DefensaEcuador
S A responsabilidad del Ministerio de Defensa Nacional https://www.defensa.gob.ec/wp-
FASE 2 'FE\IE(:;\%F:E%%ASIEOC’\‘U%%% APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE content/uploads/downloads/2022/04/Actacompromiso-RdC-2021-
Legalizado-CC.SS-signed-signed.pdf
S El registro del informe de Rendicién de Cuentas 2022, se lo ingresara https://www.defensa.gob.ec/wp-
FASE 3 EQEES ;E\)EDIF :‘ngggggl E)EDE |§Egglr§|l-:ogND§_%L|J§T’\gnﬁf a;ﬂjﬁf S, A en la plataforma de la pagina webdel CPSCC, de acuerdo al content/uploads/downloads/2022/03/MatrizExcel-Consolidada-1.xIsx
cronograma establecido.
DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: +LOS PRINCIPALES APORTES SON: COMO CONTRIBUIRAN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO DEL PAIS CON EL NUEVO GOBIERNO?

+QUE ACCIONES TOMARAN LAS FUERZAS ARMADAS EN APOYO A LA SEGURIDAD CIUDADANA, ANTE EL RECRUDECIMIENTO DE LOS DELITOS, ESPECIALMENTE EN LA COSTA DEL
PAIS?

+SE MEJORARAN LAS ACCIONES PARA EL CONTROL DE ARMAS, ESPECIALMENTE EN ZONAS RURALES?

+SE CONTINUARA HACIENDO PRESENCIA EN LOS SECTORES URBANOS DE MAYOR RIESGO, ESPECIALMENTE EN LAS CIUDADES MAS GRANDES DEL PAIS?

-SE CONTARA CON MAS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA EL INGRESO DE PERSONAL FEMENINO EN TODOS LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA, DADO A QUE HAN
SIDO LAS MAS AFECTADAS POR EL EFECTO QUE TUVO LA PANDEMIA EN EL PAIS?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

EN QUE SE REALIZO

FECHA

LA REN

DICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS NO. DE USUARIOS POR GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

ANTE LA CIUDADANIA:

20/03/2023

SEORAERAE
193
152 41 0 5 175 1 8 4

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:



DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORO EL PORCENTAIJE DE DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AVANCES DE

APORTE
CIUDADANO EN LA /
GESTION CUMPLIMIENTO

INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)

En cumplimiento a los articulos 158, 164 y 165 de la https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
Constitucion de la Republica y en concordancia con el
Objetivo Estratégico Nro. 3 establecido en Plan Estratégico
Institucional, las Fuerzas Armadas contribuyen
permanentemente al desarrollo nacional desde el ambito de
la Defensa a través de sus entidades adscritas ejecutando
actividades tales como: « Instituto Oceanografico de la
Armada. - EI INOCAR realizé estudios oceanograficos,
hidrograficos y geofisicos; la elaboracién de cartas nauticas,
la instalacion de ayudas de navegacion; actividades que
tienen como objetivo garantizar la seguridad en la
navegacion, el desarrollo econdmico, la defensa y soberania
del territorio maritimo ecuatoriano; asi como, la promover la
proyeccion geopolitica y océano-politica del pais en la
Antartida. « Instituto Geogréafico Militar. - EI IGM contribuyé al
desarrollo del pais mediante actividades como: la captura de
datos geoespaciales, geodesia, generacion cartografica,
estudios geograficos para la defensa, desarrollo nacional y
apoyo a las instituciones del Estado; servicio especializado
geografico, impresion de productos de geo-informacion y
productos graficos para la seguridad.

Como contribuirdn las Fuerzas Armadas al desarrollo del pais con el nuevo
gobierno?

S 76-100 Durante el 2022, se ejecutaron procesos para la seleccion de ~ https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
aspirantes a los institutos de formacién de Fuerzas Armadas.
En observancia a la Carta Magna y las leyes, se dieron las
mismas oportunidades a hombres y muijeres, sin distincion
de sexo, género, etnias o nacionalidades, con vocacion de
servicio al pais, para postular su ingreso. Asi es como, 142
mujeres ingresaron a las diferentes escuelas de formacion
de oficiales y tropa. Ademas, se ejecutaron capacitaciones
en Derechos Humanos, Género y Derecho Internacional
Humanitario en el ambito de la Defensa, siendo capacitados
en los siguientes cursos: « Derechos Humanos, Derecho
Operacional, uso legitimo de la fuerza, Derecho Internacional
Humanitario y Género: 42.000 efectivos de Fuerzas
Armadas, 988 aspirantes a oficiales y 2.543 aspirantes a
tropa de Fuerzas Armadas. « Curso virtual sobre
“Mecanismos para la igualdad y no discriminacion”: 8.000
efectivos militares de Fuerzas Armadas

¢ Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso de personal
femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa Nacional?

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO. PORCENTAJE DEL PPTO DEL LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO
MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE PAUTAJE QUE SEDESTINOA | VERIFICACION PUBLICADO EN

VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS MEDIOS INTERNACIONALES LA PAG. WEB DE LA
NACIONAL INSTITUCION

https://www.defensa.gob.ec/sintes

Radio 84 0,00 % 0,00 % 0,00 % is-noticiosa/

prensa 361 0.00% 0,00 % 0.00% ihst_tg;i‘/é\‘néws\:/.daensa.gob.ec/sintes
Television a7 0.00% 0,00 % 0,00 % :;t_tg;i/é\?/ows\:/.dewnsa.gob.ec/sintes
Medios digiales 613 0,00% 0,00 % 0,00 % https://www.defensa.gob.ec/sintes

is-noticiosa/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl http://midena.gob.ec/transparencia/

MECANISMOS ADOPT,

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://midena.gob.ec/transparencia/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://midena.gob.ec/transparencia/

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://midena.gob.ec/transparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS CUMPLTV‘\’AIENTO DESCRIPCION DE LA GESTION POR

EXCLUSIVAS DE LA GESTION

OF! 1. Incrementar la capacidad de con}rol»del territorio MN[OHel3 DESCRIPCION PI%L%{E:/S\D CL%:‘LL‘EES

nacional para la defensa de la soberania e integridad META 08

territorial. OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion

Defensa a las instituciones del Estado en seguridad CORRESPONDE A LA BRECHA EXISTENTE PORCENTAJE DE CONTROL 0,48 1,08 225,00 % SE ALCANZO EL CONTROL EFECTIVO
itegral, O 3 Incrementar & 3poyo aldesarollo ' e L roncEviuE pe coma b TeTOniaL LA EJECUCION DE LAS ACGIONES.
nacional desde el &mbito de la defensa, contribuyendo CON EL PORCENTAJE DEL CONTROL DEL ESTRATEGICAS DE VIGILANCIA Y

ala investigacion, desarrollo, innovacién, producciony TERRITORIO NACIONAL PARA EL CONTROL DE LOS ESPACIOS
tecnologia para la Defensa. OFI 4 Incrementar las CUMPLIMIENTO DE LA MISION TERRESTRES MARITIMOS Y AEREOS;
relaciones internacionales del sector defensa en los CONSTITUCIONAL DE LA DEFENSA DE LA Y, LA PROTECCION DE LAS ZONAS DE
niveles multilateral, binacional y vecinal. SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL, LO SEGURIDAD DEL ESTADO.

CUAL CONSIDERA EL CONTROL EN LOS
ESPACIOS TERRESTRE, MARITIMO Y
AEROESPACIAL; SOBRE LA BASE DEL
CONCEPTO POLITICO ESTRATEGICO
ESTABLECIDO EN LA POLITICA DE DEFENSA
NACIONAL, DESTACANDOSE LA IMPORTANCIA
DE CONTAR CON LAS FF.AA. CON
CAPACIDADES ADECUADAS PARA ENFRENTAR
LAS AMENAZAS, LOS RIESGOS Y LOS
DESAFIOS ACTUALES Y FUTUROS.

OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio [MN[OMb]3 DESCRIPCION PRL’I}L\E/SRD CL?AT:LL\SES
nacional para la defensa de la soberania e integridad META 0s
territorial. OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion

Defensa a las instituciones del Estado en seguridad 2 CONSTITUYE EL CALCULO DE LAS PORCENTAJE DE CAPACIDADES 3,53 0,70 19,83 % SE HA CUMPLIDO CON LAS MISIONES
integral,,OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo CAPACIDADES ESTRATEGICAS DE FUERZAS ~ ESTRATEGICAS. ASIGNADAS A LAS FUERZAS

; PR | ARMADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS ARMADAS.
nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo MISIONES ASIGNADAS.

a la investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y
tecnologia para la Defensa. OEl 4 Incrementar las
relaciones internacionales del sector defensa en los
niveles multilateral, binacional y vecinal.



OEl 1. Incrementar la capacidad de control del territorio
nacional para la defensa de la soberania e integridad
territorial,OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion
Defensa a las instituciones del Estado en seguridad
integral., OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo
nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo
a la investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y
tecnologia para la Defensa., OEl 4 Incrementar las
relaciones internacionales del sector defensa en los
niveles multilateral, binacional y vecinal.

OEl 1. Incrementar la capacidad de control del territorio
nacional para la defensa de la soberania e integridad
territorial. OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion
Defensa a las instituciones del Estado en seguridad
integral., OEl 3. Incrementar el apoyo al desarrollo
nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo
a la investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y
tecnologia para la Defensa. OEl 4 Incrementar las
relaciones internacionales del sector defensa en los
niveles multilateral, binacional y vecinal.

NO. DE

3 CORRESPONDE AL NIVEL DE LA
CIBERDEFENSA EN EL ECUADOR QUE
PERMITE AL ESTADO ENFRENTAR LAS
CIBERAMENAZAS EN DEFENSA DE LA
SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL, Y
SEGURIDAD CIUDADANA.

5 - TOTALES TOTALES
0os

IS

CORRESPONDE AL CUMPLIMIENTO DEL
EJERCICIO DE ATRIBUCIONES SOBERANAS
COMO ESTADO RIBERENO, ESTADO RECTOR
DE PUERTO Y ESTADO DE ABANDERAMIENTO
PARA LA SEGURIDAD DE LAS ACTIVIDADES EN
LOS ESPACIOS ACUATICOS.

PORCENTAJE DE CIBERDEFENSA.

PORCENTAJE DEL EJERCICIO DE LA
AUTORIDAD MARITIMA NACIONAL.

PLANIFICAD | CUMPLIDOS

3,00

NO. DE DESCRIPCION TOTALE TALES
META PLANIF\C IMPLIDO!

0,94 164,91 %

8,88 296,00 %

LA CAPACIDAD DE CIBERDEFENSA,
ESTO SE DEBE A QUE EN LA
ACTUALIDAD LAS FUERZAS
TERRESTRE, NAVAL Y AEREA SE
ENCUENTRAN OPERACIONALIZANDO
LA ESTRATEGIA DE CIBERDEFENSA,
LO QUE CONLLEVA LA CREACION DE
LAS UNIDADES DE CIBERDEFENSA.

LOS REPARTOS NAVALES TIENEN LA
OBLIGACION DE SALVAGUARDAR LA
VIDA HUMANA EN EL MAR CUANDO
HAYA LA NECESIDAD Y APLICAR LA
LEY EN CASO DE UNA ACTIVIDAD
ILICITA SOBRE LOS ESPACIOS
ACUATICOS, UTILIZANDO TODOS LOS
MEDIOS, RECURSOS Y
COORDINACIONES NECESARIAS
(ENTES PUBLICOS O PRIVADOS) PARA
CUMPLIR CON SU TAREA
FUNDAMENTAL QUE LE OTORGA LA
COMPETENCIA DE AUTORIDAD
MARITIMA. EL INCREMENTO EN LA
SEGURIDAD DE LOS ESPACIOS
ACUATICOS RESPONDE A LAS
CAPACIDADES ESTRATEGICAS.

OFl 1. Incrementar la capacidad de control del territorio [EN[@Mp]2 DESCRIPCION PI%L%{E:/S\D CL?/ITI:\LL\EES
nacional para la defensa de la soberania e integridad META
territorial. OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion

Defensa a las instituciones del Estado en seguridad
integral., OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo
nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo
a la investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y
tecnologia para la Defensa. OEl 4 Incrementar las
relaciones internacionales del sector defensa en los
niveles multilateral, binacional y vecinal.

OEI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio
nacional para la defensa de la soberania e integridad
territorial. OEl 2 Mantener el apoyo de la Institucion
Defensa a las instituciones del Estado en seguridad
integral., OEI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo
nacional desde el ambito de la defensa, contribuyendo
a la investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y
tecnologia para la Defensa. OEl 4 Incrementar las

5 CORRESPONDE A LA FLUCTUACION ANUAL EN ' INDICE DE DECOMISO DE CONTROL DE
LOS DECOMISOS DE ARMAS EN EL ARMAS, MUNICIONES Y EXPLOSIVOS.
TERRITORIO NACIONAL DURANTE
OPERACIONES DE CONTROL DE ARMAS QUE
SE REALIZAN CON EL FIN DE APOYAR A LA
SEGURIDAD INTEGRAL.

1,95 2166,67 % AL DENOTARSE UN INCREMENTO EN
LA INSEGURIDAD Y LA VIOLENCIA POR
ARMAS DE FUEGO ESTE INDICADOR
PRESENTA UN RESULTADO BASTANTE
ALTO EN ESTE PERIODO.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META [

6 IDENTIFICA EL NUMERO DE PERSONAS
ATENDIDAS A TRAVES DE PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES EN
APOYO AL DESARROLLO NACIONAL DE LAS
ENTIDADES ORGANICAS Y ADSCRITAS DE LA
DEFENSA.

NUMERO DE BENEFICIARIOS EN APOYO 2500,00
AL DESARROLLO.

4254,00 170,16 % LEVA 2003 Il LLAMADA DEL S.C.M.V.,
4.254

relaciones internacionales del sector defensa en los
niveles multilateral, binacional y vecinal.

OFI 1. Incrementar la capacidad de control del territorio [MN[eHbI3 DESCRIPCION S| | A
nacional para la defensa de la soberania e integridad META 0s
territorial. OEI 2 Mantener el apoyo de la Instituciéon

Defensa a las instituciones del Estado en seguridad 7 SE REFIERE AL NIVEL DE PARTICIPACION EN  NIVEL DE RELACIONAMIENTO 12,25 11,99 97,88 % LA PARTICIPACION INTERNACIONAL
integral,,OFI 3. Incrementar el apoyo al desarrollo ACTIVIDADES DE CARACTER INTERNACIONAL  INTERNACIONAL DEL SECTOR DEFENSA HA SIDO

: 4o " PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO POSITIVA, A SU VEZ, SE HAN
"alc'?’”a' ‘:.“d,e,e' admb't" ﬁe 12 defensa, “°”t'('jb“y.e,"d° HUMANO, DE MANERA ESPECIFICA EN: IMPLEMENTADO Y FORTALECIDO
afa investigacion, desarrollo, innovacion, produccion y EJERCICIOS MILITARES COMBINADOS, NUEVAS ALTERNATIVAS PARA SU
tecnologia para la Defensa.,OEl 4 Incrementar las CAPACITACION, ENTRENAMIENTOS, DESARROLLO
relaciones internacionales del sector defensa en los SEMINARIOS, CURSOS, CONFERENCIAS,
niveles multilateral, binacional y vecinal. TALLERES, MESAS REDONDAS, CHARLAS
ACADEMICAS Y LAS

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 448,64 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

MPLIMIENTO DE || INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
DE LA INSTITUCION

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO

EJECUTADO

LA GESTION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $14.100,00 $14.100,00 100,00 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html
ECUATORIANO

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O $16.120.035,00 $15.920.725,00 98,76 % http://esigef.finanzas.gob.ec/eSIGEF/menu/index.html
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $16.134.135,00 $15.934.825,00 98,76 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE

EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$175.300,35

$26.641,61 $26.641,61

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

TIPO DE CONTRATACIO|

CATALOGO ELECTRONICO

INFIMA CUANTIA

MENOR CUANTIABY S

ESTADO A

$13.467,00

$34.639,18

$148.658,74

$13.467,00

$34.639,18

$146.665,64

98,86 %

Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nuamero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/5

matriz_compras_publicas_DF.pdf

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/5

matriz_compras_publicas_DF.pdf

Ndmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _



MENOR CUANTIABY S 3 $12.717,00 3 $12.717,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/5
matriz_compras_publicas_DF.pdf

REGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$3.532,50 $3.532,50 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/5
matriz_compras_publicas_DF.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$91.002,75 $91.002,75 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/5
matriz_compras_publicas_DF.pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

ENAJENACION $0,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/DFE/3donaciones_merged-DF.pdf

PAG. WEB DE LA INSTI

MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO El

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMBEIMIENTO) WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA RECOMENDACION
ES

https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO No Aplica No Aplica 0,00 % No Aplica
id=715278&tipo=inf



