INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 9732

PERIODO 2022
[ omosGeNeAls |
NOMBRE DE LA INSTITUCION: IV D.E AMAZONAS
RUC: 1768018590001
REPRESENTANTE LEGAL FRANKLIN FABIAN SALOMON PICO MEDINA
FUNCION: FUNCION EJECUTIVA
TIPO: EODS
PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:
‘ COBERTURA DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA
1 N/A

ZONAL

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

Nivel N° DE N° DE USUARIOS COBERTURA [c]N[=Xe} NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES
0 0 0 0 0 0 0

0 https://www.defensa.gob.ec/

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA s DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES N REGLAMENTO DE DISCAPACIDADES PARA EL PERSONAL SE DA CUMPLIMIENTO A LAS SE GARANTIZA QUE EL PERSONAL MILITAR CON
MILITAR DISPOSICIONES EN BENEFICIO DEL DISCAPACIDADES SE ENCUENTRA EN IGUALDAD DE
PERSONAL CON DISCAPACIDADES DE LA CONDICIONES.
UNIDAD.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl PROMOVER EL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES LAS FUERZAS ARMADAS CUENTA CON UN N/A
DEL PERSONAL MILITAR DE LAS FUERZAS ARMADAS, COMO TOTAL APROXIMADO DE 4,7 % MUJERES
OFICIALES Y TROPA, EN TODAS LAS ARMAS, TECNICOS, MILITARES.

SERVICIOS Y ESPECIALIDADES, ACORDES A SUS
COMPETENCIAS. GARANTIZAR EL DERECHO A LA SALUD DE MEJORAR EL BIENESTAR DEL PERSONAL
MUJERES Y HOMBRES MILITARES. MILITAR, GARANTIZANDO UNA VIDA DIGNA,
ACORDE A LA CONSTITUCION E
INSTRUMENTOS INTERNACIONALES.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NO S/N S/N S/N
HUMANA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NI EL PERSONAL MILITAR SERA EVALUADO DE ACUERDO A ESTA POLITICA PERMITE A LAS FUERZAS N/A
DIFERENTES TABLAS POR EDADES, EN LAS QUE, PARA LAS IDENTIFICAR LAS DESTREZAS MILITARES DE
PRUEBAS FISICAS SE TOMARAN EN CUENTA DIFERENTES INTERES GENERAL Y ESPECIFICO CON LA
TEST, INSTRUMENTOS O DESTREZAS LAS CUALES SERAN FINALIDAD DE ESTABLECER UN PLAN DE
AGRUPADOS EN CAPACIDADES FiSICAS Y DESTREZAS ENTRENAMIENTO PARA MEJORAR EL
MILITARES. ALISTAMENTO OPERACIONAL .
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES NO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA Sl o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

IMPLEMENTADOS EN EL ANO

AUDIENCIA PUBLICA Sl 6 https://www.facebook.com/DefensaEcuador/videos/345825704
CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO 0 NO APLICA
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO 0 NO APLICA
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO 0 NO APLICA
OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:



LINK AL MEDIO DE VERIFI

VEEDURIAS CIUDADANAS No

NO
OBSERVATORIOS CIUDADANOS

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

S|

FASEO CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS

FAsEo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE El
CUENTAS

FASE 1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: sl

FASE1 | LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS S|
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

FASE 1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl

EASE 1 SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE Sl
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

FASE 2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE Sl
DISTINTOS MEDIOS

FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS Sl

FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS A LA sl
CIUDADANIA

FASE2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO st

FasE2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE  SI
RENDICION DE CUENTAS

FAsEs  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A El

TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

Nombramiento del responsable del proceso de rendicion de cuentas y
del responsable del registro de la informacion en la plataforma de
rendicion de cuentas de la pagina WEB del CPCCS

DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS

Requerimientos de informacion a los Comandos y Direcciones que
conforman la EOD

Formulario en Excel de la EOD

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

A cargo del Ministerio de Defensa Nacional (UDAF)

El registro del informe de rendicion de cuentas en la plataforma de la
pagina WEB del CPCCS es responsabilidad de la EOD

http://https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/1V-
DE/2memo2-ivde.pdf

;mp://https://ejercitoecuatoriano.miI.ec/images/Hendicion_cuentas_2022/DFE
http:/https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/1V-
http://https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/1V-
http:/https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http://https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/
http:/https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

http:/https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

LOS PRINCIPALES APORTES SON: COMO CONTRIBUIRAN LAS FUERZAS ARMADAS AL DESARROLLO DEL PAiS CON EL NUEVO GOBIERNO? QUE ACCIONES TOMARAN LAS FUERZAS

ARMADAS EN APOYO A LA SEGURIDAD CIUDADANA, ANTE EL RECRUDECIMIENTO DE LOS DELITOS, ESPECIALMENTE EN LA COSTA DEL PAiS? SE MEJORARAN LAS ACCIONES PARA
EL CONTROL DE ARMAS, ESPECIALMENTE EN ZONAS RURALES? SE CONTINUARA HACIENDO PRESENCIA EN LOS SECTORES URBANOS DE MAYOR RIESGO, ESPECIALMENTE EN LAS
CIUDADES MAS GRANDES DEL PAIS? SE CONTARA CON MAS Y MEJORES OPORTUNIDADES PARA EL INGRESO DE PERSONAL FEMENINO EN TODOS LOS SERVICIOS DEL MINISTERIO
DE DEFENSA, DADO A QUE HAN SIDO LAS MAS AFECTADAS POR EL EFECTO QUE TUVO LA PANDEMIA EN EL PAIS?

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

FECHA EN QUE SE REALIZO

LA RENDICION DE CUENTAS N° DE USUARIOS
ANTE LA CIUDADANIA:

22/05/2023

193

NO. DE USUARIOS POR GENERO

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

AFROSCHATORITE
152 41 0 5 0 0 8 4

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL
APORTE

CIUDADANO EN LA

PORCENTAIJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTAD

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

GESTION
INSTITUCIONAL?
(PONGA Si O NO)
Sl
¢ Se contara con mas y mejores oportunidades para el ingreso del personal
femenino en todos los servicios del Ministerio de Defensa, dado que han sido
las mas afectadas por el efecto que tuvo la pandemia en el pais?
Sl

SERVICIO MILITAR VOLUNTARIO

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

76-100 Se realizo la ceremonia de inauguracion de la Capacitacion
Alternativa del Personal de Conscriptos de la Leva 2003, con
el objetivo de fortalecer la igualdad de oportunidades de
acuerdo al plan de carrera para hombres y mujeres, que
permitira cumplir con el primer objetivo de la Politica de
Género de las Fuerzas Armadas

76-100 Se realizo un analisis del trabajo que se realiza las Fuerzas
Armadas, en el cumplimiento de las diferentes misiones en
la provincia del Guayas, con la finalidad de reforzar la
seguridad y desarrollar un trabajo interinstitucional articulado
para garantizar la paz ciudadana.

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NOMBRE DE LA RADIO

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas/

https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas//

MINUTOS

MEDIOS DE No. DE PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PORCENTAJE DEL PPTO.
2 MEDIOS PAUTAJE QUE SE DESTINO A DEL PAUTAJE QUE SE
VERIFICACION MEDIOS LOCALES Y REGIONALES DESTING A MEDIOS
NACIONAL
Radio 84 0,00 % 0,00 %
Prensa 361 0,00 % 0,00 %
Televisiéon 371 0,00 % 0,00 %
Medios digitales 613 0,00 % 0,00 %

http://https://www.defensa.gob.ec/

0,00% sintesis-noticiosa/
http:/https://www.defensa.gob.ec/
0,00 % sintesis-noticiosa/
0,00 % http://https://www.defensa.gob.ec/
e sintesis-noticiosa/
0,00 % http://https://www.defensa.gob.ec/
,00 %

sintesis-noticiosa/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS PT)
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

Sl http://midena.gob.ec/transparencia/

SI http://midena.gob.ec/transparencia/

5 PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION



PLANIFICACION: Se refiere a la articulacién de politicas publicas:

‘ LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO http://content/uploads/downloads/2022/02/literal_m-

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO Sl http://content/uploads/downloads/2022/02/literal_m-

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS INDICADOR DE LA META RESULTADOS DESCRIPCION DE LA GESTION POR

EXCLUSIVAS

META POA CUMPLIMIENTO

DE LA GESTION

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL
TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

INCREMENTAR LA CAPACIDAD DE CONTROL DEL
TERRITORIO NACIONAL PARA LA DEFENSA DE LA
SOBERANIA E INTEGRIDAD TERRITORIAL.

MANTENER EL APOYO DE LA INSTITUCION DEFENSA A

LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO EN SEGURIDAD
INTEGRAL.

INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL
DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA, CONTRIBUYENDO
A LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION,
PRODUCCION Y TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA.

INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL
DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA, CONTRIBUYENDO
A LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION,
PRODUCCION Y TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA.

INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL
DESDE EL AMBITO DE LA DEFENSA, CONTRIBUYENDO
A LA INVESTIGACION, DESARROLLO, INNOVACION,
PRODUCCION Y TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA.

1 CONSTITUYE LA GESTION INSTITUCIONAL
BUSCA SIEMPRE FORTALEGER LOS SOCB,
ASIGNADOS EN SU ORGANIZACION DE
FUERZAS; ES ASI QUE A TRAVES DE LOS
PROCESOS DE ALISTAMIENTO Y
ENTRENAMIENTO FORTALECE LAS
CAPACIDADES Y LOS NIVELES DE
OPERABILIDAD Y OPERATIVIDAD; PARA EL
EMPLEO EFECTIVO DE SU PERSONAL Y
MEDIOS EN LAS OPERACIONES. CONSTITUYE
EL CALCULO DE LAS CAPACIDADES
ESTRATEGICAS DE FUERZAS ARMADAS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS MISIONES
ASIGNADAS.

TRAVES DE SUS UNIDADES ORGANICAS, LAS
MISMAS QUE SE CUMPLEN EN REFERENCIA A
LAS AMENAZAS Y RIESGOS DE LA
JURISDICCION DE CADA UNIDAD, A FIN DE
MANTENER UNA ADECUADA VIGILANCIA Y
CONTROL DE LOS ESPACIOS EN LA
JURISDICCION.

3 INTENSIFICAR LA INSTRUCCION Y
ENTRENAMIENTO A PESAR DE LA
MULTIPLICIDAD DE MISIONES PRESENTADAS
DURANTE EL PRESENTE ANO (NEUTRALIZAR
EL NARCOTRAFICO (ECUADOR-COLOMBIA),
MINERIA ILEGAL, CAMEX, APOYO A OTRAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO), SIN EMBARGO,
LAS UNIDADES HACEN UN GRAN ESFUERZO
PARA ALCANZAR EL MAYOR PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO.

PORCENTAJE DE LAS CAPACIDADES
OPERATIVAS.

LAS MISIONES Y TAREAS.

PORCENTAJE DEL CUMPLIENTO DEL
PGO.

4 LA GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLO A PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE

TECNOLOGICO VA A LA PAR Y EN EJECUCION
DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO DE LAS

DTICS MISMOS SON LOS ENTES ENCARGADOS

DEL DESARROLLO DE TECNOLOGIA PARA LA
FUERZA TERRESTRE.

5 PERMITE ALCANZAR LOS ESTANDARES DE
CALIDAD, METAS PLANTEADAS EN EL
DESARROLLO Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE LAS UNIDADES QUE
COADYUVEN AL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCION, DE
FORMA COMPLEMENTARIA GESTIONAR LAS
OPERACIONES MILITARES PERMANENTES Y
EVENTUALES DE LA DEFENSA DEL
TERRITORIO NACIONAL, DE IGUAL FORMA
FORTALECER LAS RELACIONES

PROFESIONALES CON LOS EJERCITOS DE LOS

PAISES AMIGOS, MEDIANTE LA EJECUCION Y
CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
BILATERALES FIRMADOS.

EJECUCION DE PROYECTOS.

LAS MISIONES Y TAREAS.

NO. DE DESCRIPCION
META

35799,00

TOTALE
N’\;)E.:E;\E e _

PORCENTAJE DEL CUMPLIMIENTO DE

TOTALES

PLANIFICAD | CUMPLIDOS
0os

TALES
IMPLIDO!

TOTALES

1,00 100,00 %

35799,00 100,00 %

1,00 100,00 %

1,00 100,00 %

5,00 100,00 %

NO. DE DESCRIPCION TOTALES
META PLANIF\CAD CUMPLIDOS

LA IVDE ?AMAZONAS, HA
DESARROLLADO CAPACIDADES
ALCANZANDO EL % DE
OPERATIVIDAD PROMEDIO DEL 70% Y
LA OPERABILIDAD EN EL ORDEN DEL
26 %; LO QUE REPRESENTA UN
PORCENTAJE CONSECUENTE AL DEL
PROMEDIO TOTAL DEL EJERCITO POR
LO QUE ES NECESARIO SE PRIORICE
LA ADQUISICION Y/O
REPOTENCIACION DEL MATERIAL,
EQUIPO Y MEDIOS LOGISTICOS QUE
PERMITAN INCREMENTAR LAS
CAPACIDADES DE LAS UNIDADES A
FUTURO.

NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
PLANIFICAD | CUMPLIDOS
META 0s

2 LA MISION ASIGNADA LA UNIDAD SE CUMPLE A PORCENTAJE DEL CUMPLIMIENTO DE

LA IVDE ?AMAZONAS?, EN
CUMPLIMIENTO DE SU MISION A
TRAVES DE SUS UNIDADES
ORGANICAS EN EL PERIODO 2022,
EJECUTO UN TOTAL DE 35.799
OPERACIONES, LO QUE HA
PERMITIDO MANTENER UNA
ADECUADA VIGILANCIA Y CONTROL
DE LOS ESPACIOS EN LA ZD 1.

NO. DE DESCRIPCION ToTAIESH | BETGTAIES
META PLANIF\GAD CUMPLIDOS

LAS DIFERENTES UNIDADES DE LA
IVDE, EN EL PERIODO 2022; HAN
INTENSIFICADO LA INSTRUGCION Y
ENTRENAMIENTO A PESAR DE LA
MULTIPLICIDAD DE MISIONES
PRESENTADAS DURANTE EL
PRESENTE ANO (MINERIA ILEGAL,
CAMEX, APOYO A OTRAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO,APOYO A
LA PPNN), SIN EMBARGO, LAS
UNIDADES HAN HECHO UN GRAN
ESFUERZO PARA ALCANZAR EL
MAYOR PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO POSIBLE EN
CUMPLIMIENTO A LA PLANIFICACION
INICIAL; A EXCEPCION DEL BOES47
“IWIAS”, TODA VEZ QUE MENCIONADO
REPARTO CONFORMO LA FTC
“ESMERALDAS”

NO. DE DESCRIPCION TOTALES | TOTALES
META PLANIF\CAD CUMPLIDOS

LA IVDE, DESARROLLO ESTE ANO EL
PORYECTO DE MODERNIZACION DE
LA SALA DE MANDO Y CONTROL;
DONDE SE MODERNIZO LA
INFRAESTRUCTURA EXISTENTE, Y SE
DESARROLLO UNA BASE DE DATOS
GERENCIAL DE CONSULTA DE DATOS
OPERACIONALES; POR UN VALOR DE
89.000 USD, MEJORANDO LAS
CAPACIDADES DE ENLACE Y MANDO Y
CONTROL DE LA IV. DE CON SUS
UNIDADES.

LA IVDE "AMAZONAS",
PERMANENTEMENTE PARTICIPA DE
LAS REUNIONES TANTO EN EL
EXTERIOR COMO EN TERRITORIO
ECUATORIANO CON LAS FFMM DE
LOS PAISES AMIGOS, A FIN DE
FORTALECER LOS ENTENDIMIENTOS
QUE APOYAN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS DIFERENTES MISIONES Y TAREAS
ASIGNADAS A LA DIVISION.



INCREMENTAR EL APOYO AL DESARROLLO NACIONAL 6 CONSTITUYE EL MEJORAMIENTO CONSTANTE = PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 14,00 14,00 100,00 % LA IVDE, HA REALIZADO CONSTANTES

A PARA MEJORAR LAS CAPACIDADES DE LAS ~  LAS OPERACIONES (MINERIA ILEGAL ESFUERZOS PARA MEJORAR LAS
Eiﬁiﬁignggg; 'E,AEE :;ngfbcﬁq';‘\g\',iggw’o UNIDADES; A TRAVES DE CONTINUOS DESPLEGADA PRINCIPALMENTE EN LAS CAPACIDADES DE LAS UNIDADES; A
! d 3 g g ENTRENAMIENTOS CON LAS INSTITUCIONES ~ PROVINCIAS DE CARCHI Y NAPO), TRAVES DE CONTINUOS
PRODUCCION Y TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA. DEL ESTADO (PN, SNGR); PARA PODER CONFLICTIVIDAD EN LOS CPL; ENTRENAMIENTOS CON LA POLICIA
EJECUTAR LAS MISIONES QUE SE CONFLICTIVILIDAD SOCIAL EN LA NACIONAL Y OTRAS INSTITUCIONES
DESPRENDEN DE LA ACTIVACION DE LAS JURISDICCION, ENTRE LAS DEL ESTADO; PARA PODER EJECUTAR
AMENAZAS EN LAS JURISDICCION. PRINCIPALES. LAS MISIONES QUE SE DESPRENDEN

DE LA ACTIVACION DE LAS AMENAZAS
EN LAS JURISDICCION, ASI COMO LA
CONFLICTIVIDAD SOCIAL DE LOS
MESES DE JUNIO Y JULIO; LA MINERIA
ILEGAL DESPLEGADA
PRINCIPALMENTE EN LAS PROVINCIAS
DE CARCHI Y NAPO; LA
CONFLICTIVIDAD EN LOS CPL; PARA
LO CUAL SE TUVIERON QUE
CONFORMAR “EQUIPOS ESPECIALES”
Y ENTRENAMIENTO ESPECIFICO;
SEGUN EL CASO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100,00 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 7 CUMPLIIERR PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB
EJECUTADO DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO 001 ADMINISTRACION CENTRAL $162.007,98 $156.826,28 96,80 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
022/IV-DE/4cedu-pres-ivde.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 55 PROTECCION Y VIGILANCIA DEL TERRITORIO $24.411,88 $24.411,88 298,35 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
ECUATORIANO 022/IV-DE/4cedu-pres-ivde.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 57 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LA FUERZAS $32.057,99 $32.057,99 200,00 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
ARMADAS 022/1V-DE/4cedu-pres-ivde.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 86 INVESTIGACION DESARROLLO INNOVACION Y/O $6.492,00 $6.491,29 99,99 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2
TRANASFERENCIA TECNOLOGICA 022/IV-DE/4cedu-pres-ivde.pdf

PROGRAMA Y/O PROYECTO 91 SEGURIDAD INTEGRAL $924.258,76 $911.341,76 98,60 % https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2

022/IV-DE/4cedu-pres-ivde.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $1.234.411,06 $1.215.622,00 98,48 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICA| EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$1.234.411,06 $1.215.622,00 $1.215.622,00 $18.789,06 $0,00 98,48 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIO! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PU EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCI
CATALOGO ELECTRONICO Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$15.225,00 $15.225,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/IV-
DE/4resumen-proceso-ivde.pdf

INFIMA CUANTIA NGmero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$62.057,20 $62.057,20 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/IV-
DE/4resumen-proceso-ivde.pdf

Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$46.100,00 $46.100,00 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/IV-
DE/4resumen-proceso-ivde.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRONICA Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Finalizados Valor Total Finalizados _

$1.091.000,42 $1.091.000,42 https://ejercitoecuatoriano.mil.ec/images/Rendicion_cuentas_2022/IV-
DE/4resumen-proceso-ivde.pdf

MENOR CUANTIABY S

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES _INK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO WEB DE LA INSTITUCION

RECOMIENDA

DE LAS
RECOMENDACION
ES

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR



